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PROGRAMA -  
“ONBOARDING (COM FER UN PLA D’ACOLLIDA ALINEAT 
AMB L’EMPRESA) I OFFBOARDING (COM COMUNICAR LA 

DESVINCULACIÓ DE PERSONES)” 
 

TIPUS CURS: Bonificat  /  MODALITAT: Aula Virtual 
DURADA DEL CURS: 6 HORES 
Dies 8  i 11 de juliol de 2025  (de 9:30 a 12:30 hores) 
PREU 
Graduats Socials Col·legiats Exercents i empleats del despatx:  110€ 
Graduats Socials Col·legiats No Exercents:   130€ 
Altres professionals:        160€ 
 
OBJECTIU GENERAL 
 • Com crear un pla d’acollida des de zero dintre d’un procediment d’onboarding. 
 • Com comunicar adequadament un acomiadament. Aspectes claus de comunicació de les extincions 
   contractuals per causes no voluntàries. 
 
CONTINGUTS 
1. La relació entre la cultura organitzativa i el procés d’onboarding. Alinear el pla d’acollida amb els valors de 
 l’organització. 
2. Esquelet i fases del pla d’acollida. De la fase inicial de candidatura i ingrés, a la fase final d’avaluació anual. 
 La importància de la gestió de l’expectativa. 
3. El manual d’acollida versus el pla d’acollida. Objectius, continguts i finalitats de cada un.  
4. Definició de l’estratègia per fer efectiu un acomiadament i per comunicar-ho adequadament. 
5. La conversa per comunicar l’acomiadament versus la carta d’acomiadament. 
6. El moment de la comunicació de l’acomiadament. Aspectes claus i imprescindibles per assegurar una bona 
 desvinculació. Com una conversa adequada pot reduir el risc de conflicte i de demanda judicial posterior. 
 
DOCENT: 
Sr. Jordi Roman Soto 
Director de RRHH del Grup Fundesplai. President de la Confederació Empresarial del Tercer Sector Social de Catalunya. 
Llicenciat en Ciències de la Informació per la UAB. Diplomat en Relacions Laborals per la UB. Màster en Direcció de 
Recursos Humans per EAE i UB. 

IMPORTANT: El curs pot ser bonificat per part de la vostra empresa, informant-vos però que el Col.legi no realitza els 
tràmits de bonificació, només facilita les dades necessàries per a poder tramitar-ho. 
La inscripció cal fer-la abans del dia 3 de juliol, indicant l’adreça de correu electrònic, a on enviarem l’enllaç de connexió. 
El càrrec del curs es realitzarà prèviament a l’inici del mateix. En el cas de No Col.legiats, el pagament previ a l’inici del curs 
haurà de formalitzar-se mitjançant transferència bancària. 
Inscripcions: a través del telèfon 977 22 45 13 
   o enviant un e-mail a: colegiaciones@graduados-sociales-tarragona.com 
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